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Oneri deducibili

Numero modulo 44

Quando usarlo In costanza di rapporto di lavoro 

Soggetti interessati Il datore di lavoro consegna il documento CAF / commercialista / 
altri

Firma Il datore di lavoro

Fonte Articolo 49 del T U I R

Suggerimenti 

•	 il datore di lavoro che versa regolarmente i contributi all’Inps per gli assistenti 
familiari può usufruire di agevolazioni fiscali, per un importo massimo di 
1 549,36 euro l’anno;

•	 per gli addetti all’assistenza di persone non autosufficienti, il datore di lavoro 
può detrarre dall’imposta lorda il 19% delle spese sostenute, per un importo 
massimo di 2 100 euro l’anno, nei limiti reddituali previsti dalla normativa 
vigente  La detrazione spetta al soggetto non autosufficiente o ai familiari che 
affrontano la spesa;

•	 i contributi di assistenza contrattuale di cui all’art  53 (Fondo Colf – Cas Sa Colf - 
codice F2), a carico del datore di lavoro, non sono deducibili o detraibili

Compilazione

(1)	 indicare solo l’importo totale dei contributi previdenziali Inps versati a carico del 
datore di lavoro relativo all’anno di riferimento (è la somma delle trattenute Inps a 
carico del lavoratore indicate nelle singole buste paga dell’anno di riferimento);

(2)	 indicare solo l’importo totale dei contributi previdenziali Inps versati a carico del 
lavoratore domestico relativo all’anno di riferimento (è la differenza tra gli importi 
versati all’Inps e le trattenute Inps a carico del lavoratore indicate nelle singole buste 
paga dell’anno di riferimento);

(3)	 indicare il totale dei contributi previdenziali Inps versati  Questo importo dovrà 
corrispondere alla somma versata all’Inps indicato nei bollettini Inps dell’anno di 
riferimento

Note
Questo modulo è da presentare al CAF o al commercialista o a qualsiasi altro referente 
che si occupa della dichiarazione dei redditi del datore di lavoro domestico, allegando 
anche i bollettini Inps pagati nell’anno per il lavoratore domestico

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:presidente.repubblica:decreto:1986-12-22;917~art49
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Dati datore di lavoro domestico
Nome e cognome: ____________________________
Nato il _____________________________________
Residente: __________________________________
Via ________________________________________
Codice fiscale: _______________________________

OGGETTO: ONERI DEDUCIBILI

Ai fini degli oneri deducibili, nella qualità di datore di lavoro domestico, in relazione ai contributi previdenziali Inps 
versati nell’anno ______________ in riferimento al rapporto di lavoro domestico Inps n. _______________________, 
si dichiarano i seguenti importi:
Quota Inps a carico del datore di lavoro	 (1) Euro _________________________
Quota Inps a carico del dipendente	 (2) Euro _________________________
Totale Contributi Inps versati all’anno	 (3) Euro _________________________

Pertanto, il contributo deducibile riferito all’anno _____________ ammonta a Euro (1) ________________________ 
e rappresenta la sola quota a carico del solo datore di lavoro. Si allega copia del pagamento dei trimestri previden-
ziali.

Luogo e data ____________________________
Firma datore di lavoro

____________________________

La presente scrittura non è un documento contabile ma una dichiarazione del datore di lavoro domestico relati-
vamente agli importi versati nell’anno in oggetto. Da far verificare al professionista che si occuperà della propria 
dichiarazione dei redditi.



ALTRE PUBBLICAZIONI 

Pubblicazioni complete per famiglie
datori di lavoro domestico

Due pubblicazioni (una è il testo presente), disponibili sia in versione ebook sia in cartacea, rappresentano strumenti 
di consultazione completi e intuitivi, indispensabili per chi deve assumere un lavoratore domestico: colf, badanti, 
baby sitter, assistenti familiari. Pensati per famiglie e per singoli datori di lavoro domestico, con taglio estrema-
mente pratico e mettendo a disposizione esempi e modelli, i testi guidano alla gestione del rapporto di lavoro, 
dall’assunzione alla risoluzione del contratto.

Secondo titolo
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Ebook monotematici per famiglie
datori di lavoro domestico

Guida pratica per gestire in autonomia il rapporto di lavoro domestico

I titoli di collana

Scarica gratuitamente 
l’ebook su Amazon.it


